
 Das Training Trainer Simulation richtet sich an Einsatzkräfte aus allen Hilfs-
 organisationen, welche im Bereich der Simulation eingesetzt werden. Die Teil-
 nehmer haben die Möglichkeit in Live-Szenarien ihre bereits erlernten Fähigkeiten
 umzusetzen. 
   
 Gruppengröße   bis zu 14 Teilnehmer
Lehrgangsdauer  2 Tage (16 UE)

 Zielgruppe  Einsatzkräfte aus allen HiOrgs, die im Bereich der Simu-
   lation eingesetzt werden, Simulationstrainings entwickeln
   und ein strukturiertes Debriefing durchführen

Beginn / Ende  09:00 Uhr - 15:30 Uhr am Folgetag
Preis   124,00 EUR inkl. Verpflegung, exkl. Übernachtung

 Termine   www.bayzbe.de/termine

 Der Trainer Simulation ist verantwortlich für die Integration, Betrieb und Anwendung 
 der Simulationstechnik, inkl. Einsatz und Wartung von Simulatoren sowie Aufbau /  
 Darstellung und Umsetzung von Simulationssettings. Das Erstellen und Umsetzen 
 von aufgabenbezogenen Skill-Trainings ist gleichermaßen Teil des  Aufgabenbereiches.

 Es werden die Grundlagen der Erstellung eines Szenarios mit komplexen Zielsetzungen, 
 modularen Aufbau und strukturierter Nachbesprechung erlernt und vor Ort trainiert. Der 
 Schwerpunkt liegt auf den „Non technical Skills“ wie Aufgabenverteilung, Teamarbeit, Kom-
 munikation, Entscheidungsfindung sowie physiologischen und psychologischen 
 Faktoren, die unser Handeln unter Stress beeinflussen („human factors“).

  - Die Erstellung eines Szenarios mit komplexen Zielsetzungen, modularen Aufbaus
     und strukturierter Nachbesprechung
  - Erläuterung des Kompetenzbegri� s und gezielte Förderung anhand der 
     bedarfsgerechten Zielsetzung
  - „Non technical Skills“
  - Interprofessionelle und interdisziplinäre Simulationen entwickeln und an die 
     Anforderungen komplexer Einsatzszenarien anpassen
  - Erstellung und Umsetzung des Skill-Trainings mit dem gezielten Einsatz von Stressoren
  - Der Betrieb und die Anwendung der Simulationstechnik, inkl. Einsatz und
     Wartung von Simulatoren
  - Struktur und Zusammengehörigkeit des Debriefings
  - Rollenverständnis: Professionelles Verhalten und strukturiertes Debriefing
  - Konzepte und Methoden für die Umsetzung und Erstellung von Simulationseinheiten
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Für diesen Lehrgang besteht gem. 
Art. 17 Abs. 3 BayKSG die Möglichkeit 
der Freistellung und Entgeltfortzah-
lung. (Es gelten die Bestimmungen 
des BayKSG in der jeweils gültigen 
Form sowie die Vorgaben des Frei-
staates Bayern.) Antrag auf Erstat-
tung nach Art. 17 Abs. 3 BayKSG

Bitte beachtet, dass das Training 
körperlich herausfordernd sein 
kann! 

Weitere Informationen zu unseren 
Lehrgängen unter:
www.bayzbe.de/leistungen


