
Bereits drei Wochen nach Been-
digung des Katastrophenein-
satzes im Ahrtal haben wir eine 
initiale Auswertung der Flutka-
tastrophe anhand von strukturi-
erten Interviews erstellt. 

Einsatz- und Führungskräfte 
mehrerer bayerischer Hilfsor-
ganisationen mit unterschiedli-
chem Rang und Aufgaben-
funktion aus verschiedenen 
bayerischen Bezirken wurden zu 
ihren Erfahrungen und Erlebnis-
sen im Hochwassereinsatz inter-
viewt. Dadurch haben wir den 
Grundstein zur Bildung eines 
Facharbeitskreises der Arge BvS

gelegt um gemeinsam die rund 
80 ermittelten Erfolgsfaktoren 
und Limitationen des Unter-
stützungseinsatzes in zukünftige 
Handlungsanweisungen und an-
gepasste Trainings zu überführen 
und weitere Veränderungsproz-
esse aus den gewonnenen Er-
fahrungswerten der Flutkatastro-
phe anzustoßen. Derzeit werden 
die Geschehnisse vom Juli 2021 
von vielen Institutionen wissen-
schaftlich untersucht und u.a. 
auf der Plattform des Deutschen 
Komitees Katastrophenvorsorge 
(DKKV) bereitgestellt – das 
BayZBE hat hier bundesweit als 
erstes Ergebnisse veröffentlicht!

Das BayZBE unterstützt 
mit seinen Stabsräumen 
den BRK Krisenstab im 

Juli 2021

Innerhalb kürzester Zeit wurde 
ein 7 köpfiges Team zusam-
mengestellt  und ein Stabsraum 
aufgebaut. Aus dem Train-
ingszentrum heraus in Wind-
ischeschenbach, haben wir den 

des BRK zu unterschiedlichsten 
Aufgabengebieten unterstützt. 
Dabei haben wir die IT-Struktur 
mit aufgebaut, diverse Informa-
tionen über die aktuelle Lage in 
den betroffenen Gebieten und 
den angrenzenden Ländern ge-
sammelt und standen im direk-
ten Austausch mit der EU. Ge-
meinsam mit allen Beteiligten, 
konnten so in kürzester Zeit Hilf-
sangebote geschnürrt werden. 
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Das BAYZBE bietet dazu Trainings im Bereich der Stabsarbeit an!
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GESAMT-
KONZEPT 
PHASE II

Externe 
Veranstaltungen

Das Projektteam der 
Phase II hat die letzten 
Wochen mit Hochdruck 
an den Planungen gear-
beitet. Die Ergebnisse 

wurden nun in einem zweitätigen Workshop 
zu einem Gesamtkonzept für die Vorlage 
beim bayerischen Ministerrat zusammenge-
führt. Bevor dieses Konzept jedoch dem Min-
isterrat vorgelegt wird, findet eine Vorstellung 
und Abstimmung mit den Hilfsorganisationen 
statt. Das finale Konzept wird am 31.12.2021 
dem Freistaat Bayern übergeben. Wir freuen 
uns auf den Austausch zu unserem Konzept. 

Ihr könnt euch jetzt schon auf ein weiteres 
außergewöhnliches Trainingsareal freuen! 

auch die AG Digitalfunk unsere Veranstal-
tungsräume für ihre Tagungen genutzt. In 
der Regel und nach Vereinbarung haben 
alle Beteiligten zusätzlich die Möglichkeit, 
das Trainingszentrum hautnah zu erleben. 

Gerne binden wir eine Führung mit in Ihre 
Tagung ein. Auf Wunsch stellen wir eine 
Verpflegung durch unseren regionalen 
Kooperationspartner zur Verfügung. Sie 
benötigen eine Unterkunft? Wir kümmern 
uns oder stellen gerne einen Kontakt her!

Bei Interesse melden Sie sich gerne tele-
fonisch oder schriftlich per E-Mail an 
info@bayzbe.de. 

Unsere Räumlichkeiten 
stehen nicht nur für unsere 
Lehrgänge zur Verfügung. 

Im Laufe des Jahres wurden in 
unseren Klassenzimmern und 
Schulungsräumen diverse 
externe Veranstaltungen ab-
gehalten. Neben den OR-
GL-Zertifizierungslehrgang 
der Malteser haben die ILS 
Nordoberpfalz, das THW und
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Gemeinsam 
stark.

Zusammen mit dem bayerischen 
Landeskriminalamt (LKA), “Zentrale An-
sprechstelle Cybercrime” (ZAC), soll so 
in Phase II des BayZBE eine Koopera-
tion entstehen. Gemeinsam können etwa 
präventive Maßnahmen in künftige  Train-
ings einließen um dadurch allen Einsatz- 
und Führungskräften in den Hilfsorgani-
sationen einen Benefit zu ermöglichen.

Ende September durften wir die 
Vertretung der Regierung von 
Québec in München, mit der 
Generaldelegierten Elisa Valen-
tin, das Bayerische Staatsminis-
terium des Innern für Sport und 
Integration und die CAE GmbH 
bei uns im Trainingszentrum 
begrüßen. 

Durch die sehr guten Gespräche 
ist für alle Beteiligten ein 
Mehrwert entstanden.

Neue Mitarbeiterin im 
Bereich der Bildung
„Hallo ich heiße Marketa Augustinova 
und bin 26 Jahre alt. Seit 01.09.2021 
arbeite ich im BayZBE am Standort in 
Windischeschenbach im Bereich der 
Bildung. 

Ich komme aus Tschechien. Ich habe 
Notfallsanitäterin und Pädagogik 
an der Uni in Tschechien studiert. 
Ich bin seit 2019 in Deutschland. Ich 
habe auf der Intensivstation 

Besondere Einsatzlagen in Form von 
Gewalttaten, Umwelt- und Naturka-
tastrophen sind längst nicht mehr die 
einzigen Bedrohungen mit der Einsatz- 
und Führungskräfte konfrontiert werden. 
Besonders die steigende Problematik 
im IT-Bereich, Anschläge auf kritische 
Infrastrukturen (KRITIS), Krankenhäus-
er, FÜGK´s und auch im allgemeinen auf 
das Gesundheitswesen, geben Anlass zu 
handeln.

KOOPERATIONEN

im Krankenhaus und im Rettungs-
dienst gearbeitet. Jetzt arbeite ich im 
BayZBE als pädagogische Mitarbe-
iterin. Ich erarbeite in Zukunft neue 
Lehrgänge, Methoden und auch neue 
Trainings. Ich freue mich schon auf 
die gemeinsame Zukunft im BayZBE 
und darauf, neue Aufgaben und Her-
ausforderungen zu meistern.“

Wir wünschen einen tollen Start 
und freuen uns auf die gemeinsame 
Zusammenarbeit!

“Das Treffen war auch für uns sehr lehrreich. Ebenfalls konnten wir viele Ideen und An-
regungen mitnehmen”. Thomas Haas, Geschäftsführer
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Gut zu wissen
Für diese Lehrgänge 
besteht gem. Art. 17 Abs. 
3 BayKSG die Möglich-
keit der Freistellung und 
Entgeltfortzahlung. (Es 
gelten die Bestimmun-
gen des BayKSG in der 
jeweils gültigen Form 
sowie die Vorgaben des 
Freistaates Bayern.) 

23.10. bis 24.10.2021
27.11. bis 28.11.2021
11.12. bis 12.12.2021

Die genannten Termine finden jeweils von Samstag 16:00 bis 
Sonntag 15:00 Uhr statt und beschränken sich auf bis zu 14 
Teilnehmer je Lehrgang. Beim Training haben alle Absolvent-
en die Möglichkeit, in Live-Szenarien ihre bereits erlernten 
Fähigkeiten umzusetzen. Zusätzlich werden Skill-Training-Ein-
heiten angeboten.* 
Lehrgangsgebühr: 99,00 € inkl. Verpflegung und Hotel.

Das Jahr neigt sich dem 
Ende zu, die Plätze auch.
Für den Lehrgang Einsatztaktik LbEL I stehen noch drei Ter-
mine zur Verfügung:

Der letzte mögliche Teilnahmetermin im Jahr 2021 
für Einsatztaktik LbEL III ist vom

20.11. bis 21.11.2021 (16:00 - 15:00 Uhr Folgetag).

Zur Teilnahme berechtigt sind Einsatzkräfte mit er-
folgreich abgeschlossenen Lehrgang Einsatztaktik 
LbEL I + II. Die bis zu 14 Teilnehmer werden über 
2 Tage in einer realitätsnahen Simulationsumge-
bung und unter durch herausfordernde Szenarien 
für besondere Einsatzlagen vorbereitet.** 

Lehrgangsgebühr 190,00 € inkl. Verpf. und Hotel.

*EINSATZTAKTIK LBEL I - Ziele und Benefits

Ein Lehrgang für alle Einsatzkräfte aus Hilfsorganisationen. 

Erkennen einer lebensbedrohlichen Einsatzlage und Sensibili-
sierung der sich daraus ergebenden Gefahren. Anwenden der 
Grundkenntnisse in der speziellen Einsatztaktik. Gefahrenanal-
yse und Umgang mit Second Hit sowie Ein- und Auswirkung von 
Explosionen.

**EINSATZTAKTIK LBEL III - Ziele und Benefits

Ein Lehrgang für alle Einsatzkräfte aus Hilfsorganisationen 
mit med. Ausbildung RettSan, NFS, NA.

Aufbauend zu Einsatztaktik LBEL I + II erlernt der Teilnehmende 
die Versorgung von Traumapatienten und Reanimation unter 
veränderter Lagebedingungen in besonderen Einsatzlagen. 
Zusätzlich wird die Versorgung von Verletzungsmustern bei Ter-
roranschlägen und das Anwenden der Besonderheiten im Trans-
portmanagement geübt.

LEHRGÄNGE
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Einsatzkräftetraining Basic und Advanced Medical Care

https://www.bayzbe.de/leistungen/

