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Zu allererst wunsche ich lhnen allen ein
frohes, neues Jahr! Ich hoffe, Sie sind gut in
2019 gestartet. Mit der Eroffnung des Trai-
ningszentrums in Windischeschenbach im
zweiten Quartal, steht fiir uns alle ein groer
Schritt bevor: Es werden sich neue Moglich-
keiten der Zusammenarbeit fiir alle Einsatz-
und Flhrungskrafte der bayerischen Hilfs-
organisationen ergeben,

Wir alle spuren taglich die wachsenden Her-
ausforderungen unserer Zeit, Besonders der
Bevolkerungschutz erlebte in den letzten
Jahren Aufgaben, die ihn stark forderten.

Daher war die Entscheidung der bayeri-
schen Hilfsorganisationen sich gemeinsam
auch mit Polizei, Technisches Hilfswerk und
Feuerwehr auf unterschiedliche Einsatzla-
gen vorzubereiten, ein sinnvoller und not-
wendiger Schritt,

Wir alle wissen, dass nur mit regelmaBiger
Ubung, mit gelibter Zusammenarbeit unter-
einander, Prozesse und Schritte richtig sit-
zen. Gegenseitiges Vertrauen und Kennen
erleichtert die Zusammenarbeit - sozusa-

gen den Austausch ohne Worte.

Mit dem Trainingszentrum in Windisch-
eschenbach bekommen wir genau so einen
Ort, der uns diesem Ziel naher bringt. Unter-
schiedliche Szenarien und Sets wie zB. ein
Einkaufszentrum oder ein Bus bieten reali-
tatsnahe Ubungsumgebungen.

Hier organisationsubergreifend zusammen
zu arbeiten, wird uns im Bevolkerungsschutz
in Bayern noch erfolgreicher machen!

Ihr Jirgen Wanat
Landesvorstand Bayern
Johanniter-Unfall-Hilfe eV.
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EINSATZLAGEN

BAUPLANUNG

Wir suchen aktuell wieder Verstarkung fur unser Team!
Die Stellenausschreibung fur einen Werkstudenten/ Pflichtpraktikanten
(m/w/div.) findet ihr bis zum 10,02.2019 unter

https://www.brk.de/stellenmarkt/verwaltung-und-organisation/

Unser umfassenden Gesamtkonzept basiert auf Konzepten und best prac-
tices aus der Praxis. Durch die drei Komponenten eLearning, Standortaus-
bildung und Training im Zentrum werden alle wichtigen Bereiche abgedeckt:
Bereichsibergreifende Kooperation und Zusammenarbeit, /essons learnt,
Vorbereitung und Erwerb theoretischer und praktischer Kompetenzen, Simu-
lation und Ubung, individuelles Training und direktes Feedback.

Um diesem Gesamtansatz gerecht zu werden und den Fokus auf das Training
in der Simulationshalle zu legen, haben wir unseren Namen zum neuen Jahr
etwas angepasst.

Die Bauplane stehen und die einzelnen Gewerke (Baumeister, Fenster,
Stahlbau, Trockenbau und Zimmerarbeiten) wurden vergeben. Der Umbau
beginnt zeitnah; wir werden euch mit unserem Bautagebuch auf dem Lau-
fenden halten!

Wenn die Bauarbeiten abgeschlossen sind, wird die Simulationstechnik in-

stalliert. Nach dem Abschluss aller Arbeiten ist eine groBe Eroffnungsfeier
geplant; weitere Informationen folgen..

SCHNEELAGE

Die Einsatzlage gleich zu Beginn des neuen Jahres hat die Krafte aller bay-
erischen Katastrophenschutzorganisationen stark gefordert. Die Lage hat
gezeigt, dass in einer solchen Lage die bereichsibergreifende Zusammen-
arbeit aller HiOrgs mit Feuerwehren, Polizei und Bundeswehr unabdingbar
ist. Hunderte Einsatzkrafte aus dem Ehren- und Hauptamt haben tags und
nachts hoch motiviert geschaufelt, geraumt, gerettet, versorgt und verpflegt.

Vielen Dank fur euer Engagement!

Foto: THW / Nicole Endres
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DAS BAYZBE-TEAM: LEHRGANGSPLANUNG
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Seit Mitte Dezember 2018 bin ich als padago-
gischer Mitarbeiter Teil des BayZBE.

Neben meinem Studium der Psychologie,
komme ich aus dem Bereich der Notfallret-
tung. In diesem Bereich war ich zu Lande, zu
Wasser und in der Luft tatig (Praxisanleiter
Notfallsanitater, Rettungstaucher und HEMS
1C).

Als Lehrkraft an der Berufsfachschule fir
NFS und Dozent auf BV-Fortbildungs-Ebene,
bringe ich u.a. meine Erfahrungen aus die-
sem Bereich mit in das Zentrum ein.

Kollegen zu unterstitzen, in einer Zeit der
immer groBer werdenden Herausforderun-
gen im Einsatzalltag, ist ein Ziel meiner jah-

Roland Sertl

relangen Tatigkeit im Bereich der Krisen-Inter-
vention fur Einsatzkrafte,

Die Psychologie halt immer mehr Einzug in den
Einsatzbereich, Beispiele sind der Umgang mit
sich selbst, Teamverhalten und Kommunikation.
Der Umgang mit sich selbst, im - wahrend -
nach dem Einsatz riickt immer mehr in den Fo-
kus. Wir sind alle Menschen und dirfen diesen
Aspekt nie aus den Augen verlieren. Wer selber
Hilfe braucht, kann niemanden anderen helfen.

Das Verstandnis, auch als Einsatz/Fuhrungs-
kraft Mensch zu sein, darf und sollten wir uns
bewahren und nicht vergessen, in einer Zeit, in
der neue und wechselnde Herausforderungen
an jeden einzelnen von uns gestellt werden.

Seit meinem 10. Lebensjahr bin ich eh-
renamtlich tatig. Der Beginn war im JRK
und ging uber Katastrophenschutz und
Wasserwacht weiter, Ich habe viele Aus-
bildungen aus den unterschiedlichsten
Bereichen absolviert, Einsatzleiter Was-
serrettungsdienst ist nur ein Beispiel.
Urspringlich sind meine  beruflichen
Wurzeln im kaufmannischen Bereich zu
finden, im speziellen Controlling.

Das BayZBE ist eine wundervolle Mog-
lichkeit fur alle Beteiligten aller Organi-
sationen, etwas Einzigartiges entstehen
zu lassen und den Anforderungen in der
heutigen Zeit und flr die Zukunft ge-
wappnet zu sein . Ich freue mich sehr auf
die gemeinsame Zusammenarbeit,
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Flhrung heift einerseits Verantwortung zu
ubernehmen, andererseits diese auch ab-
geben zu konnen. Mit diesem Leitsatz versu-
che ich seit dem Beginn meiner ehrenamt-
lichen Tatigkeit im Bayerischen Roten Kreuz,
unsere Einsatzkrafte zu motivieren und zu
fordern.

Nach dem Eintritt in die Wasserwacht 1996
wechselte ich 2003 in die BRK Bereitschaf-
ten und wirke seither auf den verschiede-
nen Verbandsstufen als Bereitschaftsleiter
in Neustadt/WN sowie als Kreis- und stellv.
Bezirksfachdienstleiter Sanitat im Bezirks-
verband Niederbayern/Oberpfalz mit. Hier-

Sebastian Windschig|

bei gilt es, als Einsatzkraft sich stetig durch Aus-
bildungen weiterzuentwickeln und so konnte
ich nach dem Abschluss der Grund- und Fach-
ausbildungen im BRK Kreisverband Weiden die
Lehrgange zum Ausbilder, Rettungssanitater,
Verbandsfihrer bis hin zum Ortlichen Einsatz-
leiter an der staatlichen Feuerwehrschule in
Geretsried absolvieren.

Meiner hauptberuflichen Tatigkeit komme ich als
Fachlehrer fir Informationstechnologie, Kunst
und Werken an der Realschule in Vaterstetten
nach und bin nebenamtlich in der Integrierten
Leitstelle Nordoberpfalz beschaftigt, Somit freut
es mich, mein padagogisches Wissen und die

fachliche Expertise zu den bayerischen
Hilfsorganisationen in das Lehr- und
Lernkonzept des Bayerischen Zentrums
flr besondere Einsatzlagen einbringen
zu durfen.

Aktuell werden die gewonnenen FEr-
kenntnisse aus den fachlichen Projekt-
gruppen in die Lehrplane eingearbeitet,
Den zukunftigen Lehrgangsteilnehmer
erwartet sicherlich kein eintoniger Fron-
talunterricht, sondern ein herausragen-
des Simulationstraining mit all seinen
Facetten, um eines zu erreichen: Die Ein-
satzkraft auf den Ernstfall vorzubereiten!
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BERICHTERSTATTUNG UBER DAS BAYZBE

einsatzbereit, 06/2018: Das BayZBE - Optimale Vorbereitung auf besondere Einsatzlagen.
https.//einsatzbereit.brk.de/html5.html#/12

EayZEE

Das BayZBE

Optimale Vorbereitung auf
besondere Einsatzlagen

GroBschadensereignisse, wie Terroran-
schldge und in immer kiirzeren Abstinden
auftretende Naturkatastrophen, stellen Ka-
tastrophenschutzbehérden und Hilfsorga-
nisationen vor neue Herausforderungen.
Mit dem Bayerischen Ausbildungszentrum
fur besondere Einsatzlagen (BayZBE) ist ein
beispielloser Schritt bei der Vorbereitung
auf derartige Ereignisse und der Vemetzung
der Organisationen untereinander getan.

fe Welt, in der wir heute leben, unterliegt rasan-
ten Veranderungen. Wer auf die MNeuardnung
der geopolitischen Lage und &ine sich wan-
delnde Soziodemografie vorbereitet sein will,
darf nicht einfach nur reagieren. Er muss vorausschauend
denken, konzipieren, handeln. So befindet sich auch das
BRK in einem stetigen Prozess der Weiterentwickiung. Die
Folgen des Klimawandels, Terrorismus und Amoklaufe: Es
qilt, im Bereich von lebensbedrohlichen Einsatzlagen Vor-
kehrungen zu treffen, um alle Einsatzkrafle bestmoglich
auf diese neusen, ungewohnten Szenarien vorzubersiten.
Die Erkenntnig, die aus den in zahlreichen gemsinsamen
Einsatzen gemachten Erfahrungen gewonnen wurde, ist so
nzheliegend wie effektiv: Das Metzwerk zwischen den ver-
schiedenen Akteuren, also dem Bayerischen Roten Kreuz
(BRE) und seinen Gemeinschaften, dem Malteser Hilfs-
dienst V. (MHD), dem Arbeiter-S8amariter-Bund EBayern
el [ASB), der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk (THW),
der Johanniter-Unfall-Hilfe e (JUH), dem Medizinischen
Katastrophen-Hilfswerk Deutschland e (MHW) sowie der
Deutschen Lebens-Rettungs-Gesellschaft eV (DLRG), der
Feuerwehr der Polizel, der Bundeswehr und dem Innenmi-
nisterium muss noch enger geknlpft werden Aus dem won
allen Beteiligten erworbensn Wissensschatz mlssen wir
lernen und Synergiseffekie erzielen: Was kinnte dieser Sira-
tegie besserdienen als sine gemeinsame Wirkungsstatte?

Daher fordert der Freistaat Bayern ein zukunftewsisendss Pro-
jekt mit Vorbildcharakter. In Windischeschenbach im Land-
kreis Meustadt an der Waldnaab entsteht mit dermn BayZBE
ein neues Trainings- und Simulationszentrum filr besondere

Einsatzlagen mit der Zielsetzung, die bestehenden Strukturen
zwischen allen Beteiligten noch enger zu verzahnen, fur das
Ehrenamt zugénglich zu machen undvon dem chnehin schon
sehr hohen Niveau auf ein absolutes Toplevel zu bringen. Ein
gemeinsamer Weg, der ein einheitliches Kompetenzniveau fir
alle Betelligten und so am Ende den Erfolg in lebensbedroh-
lichen Einsatzlagen garantiert. Der Bayernische Innenminister
Joachim Herrmann sagt dazu: Windischeschenbach steht
kinftig fir eine Helferaushildung auf absolutem Topniveau
undist auBerdem ein starkes Signal filr die gesamite nardliche
Cherpfalz”

Zum Start des mehrstufigen Projekts wird eine vorhandens
Halle so urngebaut, dass bereits ab Mitte 2018 realitatsnahe
Ubungen stattfinden kénnen. Hochmoderne Simulations-
technik und ein innovativer Ansatz ermaglichen es, mit den
Einsatzkraften in einer in hohem MaBe realistischen Lagedar-
stellung Einsatze zu trainieren und im Anschliuss jedem sin-
zelnen Teilnehmer ein individuelles Feedback zu geben. Die
hierfir im BayZBE geschaffenen Ressourcen sind in Bayern
fur das Ehrenamt sinmalig und konnten auch bundesweit
Yorbildcharakter haben. Es geht dabei um spezialisierts
Angebote, die als Erg@nzung sowohl zur organisationsei-
genen Aushildung als auch zu den von Einsatzkraften Ober
elearning erworbenen Kenntnissen durchgefihrt werden. Die
Fahigkeiten der Ehrenamtlichen werden verfieft und Kontinu-
ierlich verbessert,

Die zweite Phase des Konzepts sieht die Errichiung eines
modernen Schulungs- und Trainingszentrums mit zusatzli-
chen Indoor- und Qutdoor-Flachen vor, das den Einsatzkraften
weeiterhin vielfaltige Ubungsmaglichkeiten und Einsatzszena-
rien bietet. Hier wird mit deutlich mehr Investitionsaufwand zu
rechnen sein. Das BRK begriiBt das Engagement des Frei-
staates Bayern, der das BayZBE mit einer Beteilligung won &0
Prozent maBgeblich fardert. Darliber hinaus laden die Hilfsor-
ganizationen, die sich als Gesellschafter der Betreibergesell-
schaft des Zentrums mit 10 Prozent Elgenleistung einbringen,
auch starke Partner aus der Wirtschaft ein, dieses innovative
Projekt, das bereits jetzt Uber die bayerischen Grenzen hinaus
Interesse geweckthat, zu unterstitzen. Unsere Einsatzkrafte,
die in den letzten Jahren immer neuen Einsatzszenarien aus-
gesetzt waren, werden in Windischeschenbach gemeinsam
mit der Bayerischen Polizel kiinftig fir solche spexzisllen Lagen
Uben und trainieren”, sagt BRK-Prasident Theo Zellner. Das
Trainings- und Simulationszentrum wird allen Mitglie dern cer
JArbeitsgemeinschaft Bevidlkerungsschutz" offenstehen. &

06] 2018 - einsatzbereit.
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